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ANUNT DE SELECTIE
SCOAI-A Crurt,qzulA NR I G.ORBANE$TI

anuntE ,.o*tu la concurs in cadrul proiectului

"$ansi Pentru viitorul elevilot"'

cod Proiect F-PNRAS-2-2 02 3 -09 5 7

a 3 posturi de exper.ti nalionari, 
[..;ff"",#i,[:ir,i:'.:iflf"**:'Tt"-entdrii 

proiectului

cod proiect F-pxnds-zi0x-0g57 , conform cererii de finanfare

r. rNFORMAT|I PROIECT

SchemadeGranturi:ProgramulNa}ionalpentruReducereaAbandonului$colar
Beneficiar: $1OALA GIMNAZ|AG NR' 7 G2RBANESTI

Titlul proiectutui: $ANSA PENTRU VIIToRUL ELEVTLOR

Contract de finanlare nr'5L29It7 'O5'2O24

obiectivurgenerar ar proiectului consti in diversificarea gitmbunitdlirea metodelor de pregitire 9i motivare

a ereviror de gimnaziu, in vederea reducerii abandonurui gcorar, imbunitdlirii performanlelor Scolare 9i

creSterii ratei de absorvire. Acest rucru se va rea,za prin impricarea activd a ereviror in procesul de invdlare'

oferindu_re o gamd variati de activitdli extracurricurare gi servicii de consiriere profesionald pentru cadrele

didactice.

lr. OBIECTUL ANUNTULUT DE SELECJIE:

$coalaGimnazialiNr.lGorbdne$tianunledemarareaproceduriig::,:,:::]:aunuinumdrde3
posturi de experfi, in afara organigramei, pentru implementarea proiectului "$ANSA PENTRU VIITORUL

ELEVI LO R",cod proiect- F-PN RAS-2 -2023-0957'

Expe(ii sunt selectali pentru implementarea urmitoarelor activitdli:

,.1 Ora de pregitire remediarS pentru erevi- cuprinde activitili remediare ce se vor desfigura cu elevii de

clasa a Vll-a gi a Vlil-a de la gcoala Gimnaziald nr. 1 Gorbinegti gi $coala Gimnaziald nr' 2 Vdndtori

ll.4 Activitdli extracurriculare gi/sau extragcolare - se vor orgrni, cluburi pentru elevi 9i cate 2 excursii

pentru fiecare an de Proiect

rn vederea atingerii rezurtateror proiecturui ,, 
$ansi pentru viitorur ereviror " din cererea de finantrare'

SCOALA GIMNAZIALA **., OO*'AUf5l va selecta 9i contracta experli ' 
conform tabelului de maijos:

Nr. ore/exPert

Conform graficulde

activitdli Pentru
implementarea
programelor
remediale (distribuite

inegal, in func-tie de

10 de luni1 Cadru didactic -

activitSli remediale:

- Matematicd - 1

post

CATEGORIA ll: Ora

de pregitire
remediali Pentru
elevi
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orarele fiecirui
program)

Conform graficul de

activitd!i extra-

curriculare
(distribuite inegal, in

func-tie de orarele

fiecdrui Program)

10 de luni2 Cadre didactice -

activitdIi
extracurriculare 9i/sau
extragcolare

CATEGORIA !I:

Activit5lide
prevenire,

intervenlie 9i

compensare

conform procedurii pentru recrutarea gi sereclia experliror in afara organigramei unitalilor de

invdldm.nt care ocupd posturi vacante ,.ri"*porar vacante in cadrur proiectelor pNRR - cod: PS-DGIPRE-

04 in procesur de recrutare gi sereclie expe4il; cadrur proieteror cu finanlare nerambursabild 9i rambursabilS

finanlatd prin pranur Nalionar de Redresari ;i Rezi[enld vor fi evarua]i candida[ii care corespund cumulativ

condiliilor generale 9i termenilor de referinla pentru participare maijos menlionate'

ilr. coNDlTll GENERALE EXPERT:

apafiin6nd Spaliului Economic European cu regedinla in Romdnia;

medii;

infracfiuni contra umanitalii, contra statului ori contra autoritdfii, de serviciu sau in legitura cu

serviciul, care impiedicS infiptuirea justiliei, de fals ori a unor fapte de coruplie sau a unei infracliuni

sdvirgite cu intenlie, care l-ar face/care ar face-o incompatibild cu exercitarea funcliei' cu exceplia

situalieiin care a intervenit reabilitarea;

IV.TERMENIIDEREFERINTAPENTRUPoSTURILEscoASELAcoNcURS

b) Numir Posturivacante: 1 exPert

- 1 post- Cadre didactice - activiteli remediale - Matematici

c)PerioadaestimatdpentruderulareaactivitSlii:delasemnareacontractuluip6nalafinalizarea
proiectului

Expertiivor presta activitali conform graficul de activitSli pentru implementarea programelor remediale

(distribuiteinegal,tnfuncliedeorarelefiecdruiprogram,proiectateincorelarecucalendarulgcolar,
nevoile programe remediaie la nivelul unit6lii giin limita bugetului alocat);

d) Descrierea activitdlilor conform cererii de finanlare:

in cadrur activitdlii de ore remediare, profesorii din cadrur unitilii noastre de invaldmant vor oferi ore de

predare remediald, la limba rom6n5 9i matematici, acelor elevi pentru care vom constata aceastS
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necesitate (pe baza verificirii situafiiror gcorare din documentere gco,i)' in cadrul activit.lii, elevii vor primi

9i gustiri.

orere remediare vor ave roc in cadrur gcorii, pe toatd durata aniror gcorari din proiect' cadrele didactice

implicate realizeazi o diagnozi a nivelului de cunogtinle cu scopul identificirii lacunelor giintocmesc

progra me ed ucalionale individualizate' adaptate nevoilor grupului !inti'

f) Cerinle/competenle necesare (firi a se limita la):

- Capacitatea de predare 9i evaluare obiectivi;

- Capacitatea de a lucra cu copii care aparlin unor grupuri vulnerabile;

- Capacitatea de analizi gi monitorizare a evoluliei grupului fintd;

- Atitudin" pori,ira 9i auititali de a mobiliza 5i motiva grupulfint6'

g) constituie avantljrl 
.na"r,orri in imprementarea/gestiunea de proiecte cu finanlare nerambursabil6

h) Abilitdli:

e) Descrierea sarcinilor/atribuliilor:

Condilii sPecifice*Gnumire Post vacant/expert

Tstuoii srp.rio.t. absolvite cu specializarea

coresPunzatoa re Postului
o Experienld tn activittea didactici - min'1 an;

C"dr" didactice activitSli

remediale

- Matematici (1Post)
Din FiSa Postului

ionale (Planificarea

activit5lilor didactice, stabilirea conlinutulu.' .d" iryl?l:;
.f"g.r., strategiilor didactice, realizarea intrumentelor/

materialelor didactice);

;us1r" activitdlile didactice de grup 9i individuale (ore

remediale 1:L): activitdli de predare' suport in realizarea

temelor, evaluare 5i monitorizarea activitdlii elevilor astfel

inc6t si se oblind maximum de eficienld a lectiilor,

lntegreazd elevii in programul zilnic;

v"tiii.a prezenla elevilor la programele educalionale;

Asiguri completarea documentelor de tnregistrare 9i

"rii""fa 
. ..iiritelilor, de evidenld a elevilor care participd

la programe;
Srpr.i"gf,".r; elevii participanli la activitilile din

programele educalionale; . -_..--,^-r^ aay
irpirr.gft.azd elevii tn timpul servirii mesei' pauzelor in aer

liber gi/sau tn clasi;

Faciliieazd relaliile interpersonale dintre copii;

oiriieaza locut individual 9i colectiv in atmosferi de

comunicare stim ulativi;
Supravegheazi starea de sinitate a elevilor;

Elaboreazd rapoarte 9i situalii solicitate de Directorul de

limitele funcliei, cu

date de suPeriorul ierarhic, in

temeiului
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Capacitate de lucru in echiPS;

Orientare spre rezultate gi'atingerea obiectivelor in termenele previzute;

::[:H[ *ilil:ti]":i:l.,.istrativd pentru pranificarea ei desfieurarea intarniriror de rucru

echipe interdisciPlinare;

Capacitatea dea organiia activit6li de documentare 9i redactare a textului Stiinlific;

Capacitateadearealizadocumentecadrupentrubunadesfdg.urare.:-l::'^t6t'''"
capacitate de utilizare a documentelor de politica educalionald 9i europeana'

b.|,Numir posturi vacante: 2 experli

c) Perioada estimat6 pentru derularea activit,}ii: de la semnarea contractului pAna la finalizarea

proiectului
;t Descrierea activitdlilor conform cererii de finanlare '

o.,*,rt,* 
"";;;.;;,.rrare 

incrud vizite de documentare, activitdli rutiere,activitali despre violenli'

^^-,rniirra dp pcolosizare, sesiuni de

*T|.,?,!'ffi:::l'ffil::","":1::;on],., activitdli curturare, comunitare, de ecorogizare, sesiuni de

. v er-r^ ^^+:.,ilx+i nrarriro ctr Se VOf inChgia

il:H:,JTjLi:,illJil';;ilJ;:;;;;'J;.r,"'o*.,, sdnitate, activitili practice etc se vorincheia
..r:: ^..hliaa din znni

HffiH,:;';J;."tanliicomunitSliilocale 
pitt'* eiinstitufiipublice din zon6'

cu scopul dezvolt5rii/formdrii competenlelor cheie, se vor desfdgura activitalitn cadrul:

- clubul de consiliere gi dezvoltare personali- 5 ore pe saptdmdnd - 1 cadru didactic - constand in

desfdgurarea de activitdli de consiliere individuatS/de grup/la clasd pentru dezvoltare persona16' autoreglare

emolionare, managementur invdlirii (a invdla s6 inve1i1, incluziune gcorari, prevenirea abandonului gcolar'

construirea abiritSliror socio_emofionare (autonomie, perseverentS, ab,it6!i sociare, de comunicare gi de

colaborare etc. organizarea de activitdli ,o ;.o.ta fdri'bu[ying" - activitdlile vor consta in organizarea unor

dezbateri ;i diseminarea de informalii/materiate care sd cuprindi aspecte referitoare la: intrelegerea

fenomenurui de buuying (incrusiv cyber-buily-ing), prevenirea viorenlei, incurajarea hobby-urilor gi

intereselor pentru stimularea interacliunilor (formirii grupurilor de prieteni) 9i prevenirea

comportamentelor a ntisociale etc'

.Clubulpentrucunoagtereagipromovareavalorilorgitradi}iilornalionale.13orepes6ptdm6ni-4

cadre didactice -constdnd in cunoasterea obiceiurirorgitradiliiror rom6negtice au loc de-a lungulanuluisi

momentele importante din viala omului' Vacant - 1 post'

ExpertiiVorprestaactivitiliconformgraficuldeactivitilipentruimplementareaprogramelor
extracurriculare (distribuite inegal, in trn.ii. i. Jrarete flgci-i progt.*, proiectate in corelare cu calendarul

gcolar, nevoile programe nonfoimale la nivelul unitilii giin limita bugetului alocat);

e) Descrierea sarcinilor/atribuliilor:

ConOitii sPecifice*

I studii suPerioare absolvite;

. fxperien.ti in activitatea. didactici (activitdli

educalionale pentru copii) - min'1 aU

Eadreadre didactice activitili
extracurriculare gi/sau

extragcolare

Din Figa postului

materialelor didactice);

nonformale

(planificarea .tii'itaiito" realizarea intrumentelor/
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@t. (organizare gi suslinere

cluburi pentru elevi, programe de voluntariat' concursuri

gcolare);

integreazd elevii in programul zilnic;

Verifici prezenla elevitor la programele educalionale

nonformale;
Asiguri completarea documentelor de inregistrare 9i

.rii"nfa a activitSlilor 9i de evidenli a elevilor care participi

la programe;

Srpr.J.gf,"rra elevii participanli la activitdlile din

programele educalionale nonformale;

iupi.r.gl't.azi elevii in timpul servirii mesei' pauzelor in aer

liber gilsau in clasi;
Faciliteazd relaliile interpersonale dintre copit;

oJiii".r. locui individual si colectiv in atmosferd de

comunicare stimulativd;

Supravegheazd starea de sdnitate a elevilor;

Elaboreazd rapoarte si 9i situalii solicitate de Directorul de

proeict;
ixecutd orice alte dispozilii date de superiorul ierarhic' in

limitele iei, cu respectarea temeiului

s)

I

nlul de selecfie' duPd coz

v.DosARUL VA CONTINE URMATOARELE DOCUMENTE:

cerere de inscriere la concurs, conform modelului din Anexa 1 la anunlul de selecfie;

Scrisoare de intenlie;
copia acturui de identitate sau orice art document care ateste identitatea, potrivit legii, dupd caz

(semnati de candidat);

Copiile documenteloi'..r" atestd nivelul studiilor 9i ale altor acte care ateste efectuarea unor

specializdri, copiile documentelor care atesti indelinirea condiliilor specifice;

Alte acte doveditoare;;i;.rJ;;p.rienfa/expertiza, calificdrile specifice aferente poziliei;

cV format Europass datat 9i semnat pe fiecare pagina (cv-ul trebuie sd conlina obligatoriu date de

contact valide - adresa de e-mail 9i numir de telefon);

Cerinle/competenle necesare (fird a se limita la):

- Capacitatea de predare gievaluare obiectivd;

' Capaccitatea de a lucra cu copii care aparlin unor grupuri vulnerabile;

. Capacitatea de analizd 9i monitorizare a evolu}iei grupului linta;

.Atitudinepozitivdgiabilitelideamobilizagimotivagrupullintd.
constituie avantljtl 

,n,.r,o.rd tn implementarea/gestiunea de proiecte cu finanlare nerambursabili

AbilitS!i:
Capacitate de lucru in echiPS;

Orientare spre rezultate gi atingerea obiectivelor in termenele previzute;

Capacitate de analizd 9i sintezd;

capacitate organizatoiici gi administrative pentru pranificarea gi desfdgurarea intarniriror de rucru in

echipe interdisciPlina re;

Capacitatea dea organiia activitili de documentare 9i redactare a textului;tiinlific;

capacitatea de a realiza documente cadru pentru buna desfSgurare a proiectului;

Capacitate de utilizare a documentelor de politici educalionald 9i europeand'

a)

b)

c)

d)

e)

0
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g)Cazieruljudiciarsauodeclaraliepepropriarispunderecdnuareantecedentepenale(candidatul
decrarat admis ra sereclia dosareror, i.r" , depus ra inscriere o decraralie pe propria raspundere ci

nu are antecedente penale, are obiigalia de a completa dosarul de consurs cu originalul cazierului

judiciar, cel mait6rziu p6ni la data primei probe a.concursului);

h) Adeverinld medicarS care s5 ateste starea de sdnatate corespunzitoare, eriberati cu cer mult gase

runi anterior deruririi concursurui de cdtre medicur de fami,e ar candidaturui sau de cdtre unit,lile

sanitare abilitate;

Documentere doveditoare are studiiror gi experienfei/ expertizei decrarate in cV (copii ale diplomelor de

studii, adeverinle de rucru, arte documente doveditoare) se prezinti insolite de documentere originale gi se

depuncertificatepentruconformitatecuoriginalulsauincopiilegalizate.

l. LEGEA NR. 31s I 2006 A SECURITATII 5t SANATATIIiN MUNCA' lsrulttzAtp

iovrpr-erAntLE uLTERIOARE cap. tv obligaliite lucratorilor; _. .

2.LEGEANR.4TTlzoo PRlVlNDcoDULDEcoNDU[AAPERSoNALULUICoNTRACTUALDIN

AUTORITATTLE gr TNST.TUTTLE puBLrcE: caf.tt ruorme generare de conduitd profesionari a personalului

::J[lIKl .^#',trrorAcruALrzArA coDUL MUNcu ,,RAspuNDEREA DrscrpLrNARA" (ARr'247 ARr'2s2)

4.MINiSTERULEDUCATIEIGHIDULBENEFICIARULUIScHEMADEGRANTURIPNRASoCToMBRIE2022;
5.MrNrsrERUL EDU.ATTET programur Nalionar pentru Reducerea Abandonuruigcolar (PNRAS) Mecanismulde

Avertizare Timpurie in Educalie (MATE), GHIDuL soLlclrANTULUl scHEMA DE GRANTURI PNRAS RUNDA I de

IH|}J|I'^TERNE DE SECURTTATE 5I SAMATNTT iU VIUI.ICA 5I P.S'I MODALITATEA DE DEPUNERE A

CANDIDATURIT

VII. MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURII:

candidalii vor depune dosarur cu documentere necesare ra sediur gcorii Gimnaziale nr'l Gorbinegti din

judelulBotoganigi/sauscanateinformatelectronic,informatpdf'laadresade^email:gorbbt@yahoo'com'
de la data de 15.09.2025 p6ni la data de 19.09.2025, zilnic de luni pini vineri intre orele 8:00 - 14:00'

candidaturire transmise dupd data rimitS indicata in anunlur de sereclie, precum gi cele incomplete vor fi

respinse.

VIII. PROBELE DE CONCURS:

concursul constS in parcurger ea a2(doui) etape dupi cum urmeazi:

a)Probaeliminatorie:verificareaeligibilite$iadministrativeadosarelor;

Lista candidaliror decrarali admigi/respingi in aceastd etap6. este pubricati la sediul gcolii Gimnaziale nr'1

Gorbdnegti, judelul Botogani / p" prgin. web a beneficiarului' la adresa www'scoalagorbinesti'ro

Eventualele contestalii vor fi depuse la sediul gcolii Gimnaziale Gorbineqti / online la adresa de e-mail

gorbbt@yahoo.com tn termen de 24 de ore de ra data pubricarii rezurtateror acestei etape, sub sancliunea

decdderii din acest drePt'

Candidaliideclaraliadmi;ilaaceastSprobdvorparticipalaprobainterviu.

br proba interviunu poate fi contestati. pentru a promova proba interviu, candidalii tebuie si obtini minim

50 de Puncte.

comunicarea rezultatelor la contestaliile depuse se face prin afigarea la sediul $colii Gimnaziale Gorbdnegti'

din comuna Gorbdnegti, judelul Botogani / pe p.gin. web a beneficiarului, la adresa

,rr*.r.o.treorn.n"rii.ro tn termen de 1 zi lucritoare de la solulionarea contestaliilor'

ca urmare a desfigurdrii probei de evaruare (interviu), comisia va stabiri crasamentul candidalilorin ordinea

descrescatoare a mediei noteror ..ord*". candidalii vor fi decrarali admigi in ordinea descrescdtoare a

punctajului, in limita numirului de posturi din anunlul de seleclie'
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Rezurtatere finare in urma soruliondrii contestaliiror se afigeazi ra sediur gcolii Gimnaziale nr'1 GorbdneSti,

judetut Botogani/ pe pagina web a beneficiarului, la adresa www'scoalagorbanesti'r9 ' 
in termen de o (1) zi

rucrdtoare de ra urtima probd de concurs, prin specificarea punctaluruifinal al fiecirui candidat gi a menliunii

,radmis" sau rrresPins"

candidalii care indeplinesc baremul minim pentru seleclie, dar nu sunt in lista celor declarali admigi' vor

constitui corpul de rezervd pentru pozilia respectivi pe toati perioada deruldrii activitdtii'

Activitatea (duPi caz)

Publicare anunt

Depunerea dosarelor
15"092025'19Og.2025, zilnic de luni p6ni vineri

intre orele 3oo-1400

rrcritica-rea elisibilitilii administrative a

Afir",€, terult"t"lor selecliei in urma verificirii

eligibilit5lii administrative a dosarelorZZO*ZOZS, ora 10oo

Oepn *t"a eventualelor contestalii@orarlooo-1500
Si pe 23.09.2025 intre orele 0800- 1000

ffilrtion.r"a"rentulelorcontestaliizg.ogi.otzozs,oralSoo

-zq.otzozs, 

ora 9oo

@in urma interviului

(rezultate finale)
Zq.OlZOZS,ora 14oo

Afigat astSzi 15.09.2025, Ia sediul $colii Gimnaziale nr.1 Gorbdnegti'

M a nage r de p roiect/coo rdonato r be neficia r/pa rte ne r'

Prof. Mihaela L

L9.O9.2025


