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RETEAUA SCOLARA

fn anul scoalar 2023-2024 Ia nively] comunei Gorbinesti a fost o singurd unitate scolari cy personalitate
Juridica: Scoala Gimnazials nr.l Gorbanesti si 6 structuri arondate: Scoala Gimnaziala nr.2 Vandtori, Scoala
Primari nr.2 Siliscani, Scoala Primarg nr.3 G. Cosbue, Scoala Primari nr.4 Socrujeni, Gradinita cu Program
Normal nr.1 Gorbanesti si Gradinita cu program Normal nr.2 Vanitori

POPULATIA SCOLARA

Nivelul de 2019/2020

202172022 | 2022/2023 2023/2024

invatamant Evolutie

Invatdmant

prescolar

Invaiimant

primar
Invatamant

gimnazial

RESURSE UMANE
REPARTITIA N ORMELOR IN ULTIMII ANI SCOLARI:

Total :
An scolar Prescolar Primar
norme
10

Gimnazial

SITUATIA INCADRARII, iN SEPTEMBRIE 2022 a [ost urmétoarca-

i e *—M‘—_—_—_H_——
l Invatamant prescolar 6 cducatoare din care 6 calificate




z o ~ . e il . = Vo .
Invatamant primar 10 Invatdtori din care 9 calificati

Invataméant gimnazial 22 profesori din care 22 calificati

Total:
O cadre didactice calificate - 37, respectiv 97,36% din totalul de 38cadre didactice.

Situatia incadriirii dupd tipul de contract de munca individual:

fncadragi pe Suplinitori calificati | Suplinitori

viabilitatea postului necalificati

21 cu CIM pe durati 3cuCIM pedurata | 13 oy CIM pe 1 cu CIM pe

nedeterminata viabilititii postului | durata determinatd | durata

determinata
Norme personal didactic auxiliar : 2,5 din care: | post secretar, 1 post bibliotecar, 0,5 post administrator financiar.
Norme personal nedidactic:7,75 din care - 5,25 norme ingrijitor, 1.5 norme muncitor si 1 normi sofer.

TOTAL POSTURI 44,74

Raportul dintre personalul didactic si numirul de elevi este urméatorul;

®  numdr total de elevi / numar total cadre didactice
*  numadr total de elevi / numir total cadre didactice auxiliare
* numdr total de elevi / numir total cadre nedidactice
_'-_'_I]llmé'il" total cadre didactice / numar total cadre didactice auxiliare
. _m;mﬁ?@@? numar total cadre nedidactice

ACTIVITATEA MAN AGERIALA

A. Documentele de proiectare manageriala anuali $1 semestriald au fost realizate in cadrul general stabilit prin
strategia de dezvoltare a invatamantului preuniversitar elaborati de Inspectoratul Scolar Judetean Botosani 1 au

fost intocmite pe baza urmatoarelor:

1) Documente de evaluare si diagnozi:
a. Rapoartele de activitate ale catedrelor de specialitate st ale comisiilor i grupurilor de lucru
desemnate prin decizii interne in anul scolar 2023/2024:
b.  Documente de raportare financiar-contabili:

¢.  Procese verbale ale activitdtilor de control efectuate de institutii abilitate.



2) Documenie de proiectare:
a.  Proiectul de dezvoltare institutionald pentry perioada 2020 — 2025;

b. Proiectul de buget de venituri si cheltuieli pentru 2023, respectiv 2024:

B.In scopul atingerii obiectivelor propusc prin planul managerial pentru anul gcolar 2023/2024 au fost emise

decizii interne pentru numirea responsabililor de comisii de luery permanente, temporare, ocazionale,
C. Activitdtile de monitorizare $i control s-au realizat in principal prin urmitoarele forme:

1) Pentru activitatea didactica:
a.  Asisten(e la ore efectuate de director.
b. Evaluarea documentelor de proicctare curriculard sj monitorizarea modului de respectare a
acestora, inclusiv la nivelul notari; elevilor;
¢. Analiza periodici a documentelor catedrelor de specialitate si aplicarea corectiilor necesare in
activitatea acestora;
d. Analiza periodicd a rezultatelor obtinute de elevi la clasa;
¢.  Analiza rezultatelor obtinute de elevi la evaluiri nationale si concursuri scolare;
. Analiza periodici a aplicarii consecvente a prevederilor regulamentare privind disciplina elevilor;
2) Pentru activitatea de sceretariat, financiard si administrativi:
a. Controlul periodic al documentelor compartimentelor secretariat, administrafie si financiar
contabil;
b. Verificarea si semnarea fiecdrui document din circuitul financiar-contabil;
¢. Verificarea periodici a modului de respectare a circuitului documentelor;

d. Inventarierca anuali a activelor si pasivelor institutiei.

D. A fost promovat un ¢limat de lransparentd in care si fie asigurata implicarea cadrelor didactice,
reprezentantilor comunitatii locale, elevilor $i parintilor in actul decizional. Masurile aplicate in acest sens au

vizat in principal urmitoarele:

1) Respectarea intocmai a prevederilor legale in vigoare privind rolul Consiliului Profesoral st al Consiliului
de Administratic in activitatea unitéfii de invafAmant:

2) Asigurarea reprezentirii in Consiliul de Administratic a cadrelor didactice desemnate de Consiliul
Profesoral, respectiv a reprezentantilor Consiliului Local, Primarulyi comuneti , parintilor i Consiliuluj
Elevilor,

3) Sustinerea si promovarea activitatii Consiliului Elevilor si a Consiliului Reprezentativ al Périntilor,

ACTIVITATEA INSTITUTIONALA



In unitate au avut loc 6 inspeetii tematice ce au vizat organizarca unititii de tnvatdmant la inceput de an
scolar; monitorizarea desfasurarij activitatii unitatii de invatdmant; monitorizarca Mmanagementului unititii de
Invatdmant; monitorizarca progresului de implementare a planurilor de mterventie/de masuri ale unitatilor de
Invatdmant pentru elevii claselor a VIll-a si monitorizarea activitatilor programate/desfisurate in cadrul
Pprogramelor nationale Scoala altfel si Saptamana verde.,monitorizarca pregétirii unititilor de invatimant in
vederea organizirii si desfasurarii examenelor nationale; incheicrea situatiei scolare. Nu au fost probleme grave
constatate, recomanddrile primite au fost puse in practicd conform termenelor stabilite.

in data de 15.1 1.2023 a avut loc inspectia de revenire a inspectiei scolare generale desfasurate in perioada
06.02.2023-10.02.2023 pentru a constata daci au fost remediate punctele slabe .

S-au desfasurat un numir de 4 inspectii ICI pentru obtinerea gradului I si 2 inspectii [C2 pentru obtinerea
gradului I', o inspectie ic! pentru obtinerca gradului i si o inspectie de consiliere pentru debutanti.. Toate
inspectiile s-au finalizat cu calificativ/notd maxima.

Felicitim toate cadrele didactice pentru rezultatele obtinute si pentru munca depusa pe parcursul anilor.

SITUATIA LA INVATATURA LA SFARSITUL ANLUI SCOLAR 2022/2023

Nr Clasa/
Grupa

Nr. elevi 5-
promovat [ 6.99/
i S

corig | repe | Nescola
enti | tenti rizat

elevi
ramasi

elevi
inscris

i; kGrupa mici
2. 'GP,

| mijlocie
3 # Grupa
.
4. | cl. preg.

5 el

6. | Clall-a

. | €la]ll-a
: cl.alV-a

'(_i_la\f-a

Nivel Corigenti Ja:

Situatie

Repetenti
la15

scolara

neincheiati iunie

Gimnazial
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SITUATII SCOLARE NEINCHEIATE

ELEVUL CLASA
I. TUDOS ALEXANDRU
ANDREI

2. TARNAUCEANU CLAUDIU

Abandon scolar

Nemotivate

SITUATIA MISCARII ELEVILOR AN SCOLAR s 2023/2024

Nivel de Nr.elevila | Nr. elevi Nr. elevi Plecati in | Veniti din | Veniti din
invatdmant inceput de ramasi la plecati in alt | judet alt judet strainatate

anului

2023/2024

an

2023/2024

Judet
2023/2024

(S
Inv.

prescolar

Inv

primar

SITUATIA NOTELOR SCAZUTE LA PURTARE, LA SFARSITUL ANULUI SCOLAR,
2023-2024

Note la purtare Din care;

Note la purtare

Pentru

Nivel de invitamant cuprinse intre

scazute sub 7
719,99

alte motive

absente

Primar

| Gimnazial
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EVALUAREA N ATIONALA

Nr. Nr. clevi

Nr.

absenti

elevi | Medii peste 5 | Procent

inscrisi prezenti promovabilitate

Scoala

Gorbdnesti

Véanitori

Pentru Scoala Gimnaziali nr. 1 Gorbanesti procentul este de 28,57%, la Scoala Gimnaziali nr.2 Vanitori 60%

La matematica:

Gorbanesti

Viandtori

Procentul de promovabilitate este la Scoala gimnaziald nr.2 Vanitori 50% si la Scoala gimnaziala nr.1
Gorbanesti, pe comuna 35,71%

Media la limba si literatura romana pe comuni:

Scoala Media la

maltematici

Media la limba si
literatura romani

Gorbanesti VIII 4,62 4,69
Vindtori

Pregatirea suplimentari a elevilor a vizat i in principal pregitirea specifici pentru evaluarile nationale
(Evaluarea nationali la clasa a VIl]-a si la clasele I, 1V, V). Pregitirea pentru evaluarile nationale s-a realizat
alat la clasd — prin ore special planificate astfel — cat $i prin activitati extracurriculare {matematica si limba si
literaturd romana)  la nivelul claselor a VlIll-a) si sesiuni speciale de pregatire organizate in afara orarului, in

perioada premergitoare evaludrilor nationale (la disciplinelc de examen, incluzand simuliri). Activitatea a fost



atent monitorizati de responsabilul Comisiei de Curriculum $i conducere si a condus la imbunatatirca
rezultatelor la examencle nationale. $i pentru EN 2 4 6 s-au cfectuat ore de pregitire, rezultatele fiing
multumitoare. Au fost centralizate si analizate si aceste rezultate st aduse la cunostinga parintilor. Evaluarca la

clasa aVI-a nu a mai avut lo¢ deoarece in acea perioadd avea loc greva cadrelor didactice.

ADMITEREA ELEVILOR IN LICEE SISCOLI PROFESIONALE

F}coala Total [N, elevi inscrisi la | Nr. elevi Inscrisi | Nr. elevi care nu
absolventi licee la scoli continud nicio
profesionale forma de
invatimant
Scoala gimnaiala 15 . 8 0
nr. I Gorbanesti
Scoala gimnaiala 10 6 4 0
nr.2 Vénitori
TOTAL 25 __Ji_ 12 0 ]

DEZVOLTAREA EDUCATIEI PERMANENTE SI A FORMARII PROFESIONALE

Statistic situatia perfectioniirii cadrelor didactice:

An scolar Deb. Gradul 1I Gradul 1

2018/2019 6 10 17 '
i 2019/2020 7 IRE 4 i

2020/2021 6 10 4 14

2021/2022 6 9 5 12

2022/2023 7 11 4 15

2023/2024 6 9 7 15

ELEVI CU PARINTI PLECATI IN STRAINATATE = 39 din care la inv. prescolar =6 copii, la fnv. primar
=llelevi si la inv. gimnazial= 22 clevi.
ELEVI CU CERINTE ED UCATIONALE SPECIALE total 14 elevi din care- lcopil la prescolar, elevi la

primar 8 si 5 clevi la gimnaziu.

REZULTATE LA OLIMPIADE SI CONCURSURI:

MATEMATICA: Mentiune Elevii Costca Fabia si Dolineanu Leonard— clasa a VIl]-a Scoala Gimnaziala nr. 2
Vinatori, coordonator prof Aprotosoaie Alina Elena |a Olimpiada Satelor din Romdnia, faza judeteani ;
BIOLOGIE :premiul I elevul Anechitei Cristian | clasa a Vl-a — faza Judeteand, a concursului de biologie
George Emil Palade $i premiul IT eleva Ciotoi Ada Scoala Gimnaziald nr. | Gorbanesti, coordonator prof

Aparaschivei Anamaria;

Premiul 1T la concursul Comper, etapa I, la matematica cleva Haluca Andreea si la etapa a ii-a 2 mentiuni Bisci

Teodora si Costea Fabia



Premiul IT la concursul Start spre performantd la limba romani si premiul [T la matematica | elevul Petrariu Rares
Stefan, coordonator, pip Ciubotaru Luminita

Premiul IT Ia limba roméni s matematici elevul Marian Rares Stefan , coordonator pip Obuf Dusia

Premiul II la concursul Judetean la atitudine, eleva Ciotoi Ada si Albu Bianca, coordonator, prof. Rotariu Adriana

ACTIVITATEA EDUCATIVA ST EXTRASCOLARA

Activitdtile educative sl extrascolare au fost in principal organizate de citre diriginti sub indrumarea
coordonatorul pentru proicete $1 programe cducative scolare si extragcolare, Din evaluarea activitatilor realizate pe
parcursul anului scolar se considerd ci este necesar in continuare un nivel de implicarc mai ridicat din partea
périntilor si accentuarea maj pronuniata a activitailor cu un caracter educativ-moral pentru a imbunitai calitatea
comportamentului elevilor in scoald $1in afara acesteia. Categoriile de activitati realizate pe parcursul anului

scolar au fost:

" 1) Activititi educative tematice realizate in cadrul orelor de consiliere si orientare (dirigentie), inclusiv cu
Invitati.

2) Activitati de orientare scolard si profesionald realizate in cadrul orelor de consiliere §1 orientarc

(dirigentic), prezentiri detaljate de oferte de scolarizare realizate de invitati de la diferite licee sj grupuri

scolare,

3) Activititi educative desfasurate la nivelul scolii (centralizare)

Activititi educative desfasurate la nivelul scolii (centralizare)
Hajl cducatrve dest UL Seolir (eentralizare

Participanti (numeric)

Denumirea activitatii Coordonator Data \m - Cadr | Alli Alfii -
e (precizai)
dida
ctice

Putcre fird agresivitate Turinovici Tulia 144 10 Consilier

- scolar
Ziua mondiali a picii Ciubotaru Luminita 21 sept 2023 20

Z1ua comunei Gorbanesti Marosac Liana Sept 2023 10 2
Ziua internationald anon | Ciubotary [Luminita 2 oct 2023 20

violentei

5 octombrie — Ziua cadrele didactice 4 oct 2023 376 23

mondiald a educatici
100

“Targul de toamna Olarasu Otilia Oct 2023 12| 15 parinti

—

7\_protosoaic Alina oct 2024 80 8
Florescu Monica

8 | Com unicarea, rezolvarea Aparaschivei Anamaria 25 oct 2023 19 I
tuturor problemelor

’ 7 | Targ de toamna

It s Hollowen! 31 oct 2023

Apetrichioaei Alina




Ziua internationali a
tolerantei

Carnavalul toamnei

St. Apostol Andrei —
ocrotitorul (arii si
personalititi religioase -
implicate in Marea Unire
din 1918

Sunt mandru ¢i sunt romén

Ziua Nationald a Romanjei

La multi ani, Roménia!

Romania-] tara meal

La multi ani, Romania!

L.a multi ani, Romania!

Rominia, te iubesc!
Ocrotitorul tirii mele

Despre adictii si efectele Jor

i i - e -

Dar din dar — sirbitoarea de
Mos Nicolae
Sarbatorile de iarnii Tn
familie!

Diruind vei dobandi! —
activitate de voluntariat

Din toatd inima, in prag de
Criciun
Térgul de Craciun

Scrisoare catre Mos
Criciun
Vine, vine Mos Criciun

Sceret Santa

Povesti la gura sobei

Poveste de criciun

Tituleac Bugenia

Slabu Sinziana

Melinte Cosmin

Obuf Dusia

Ciubotaru Luminita

Ciubotaru Luminita

Smochina Mihacla

PirvuLoredana

Aparaschivei Anamaria

Lupu Mihacla
Marosac Liana
Tituleac Eugenia
Slabu Sinziana

Contas Andreea

Florescu Monica
Melinte Cosmin

Melinte Cosmin
Rotariu Adriana

Obuf Dusia

Lupu Mihaela

Manoliu Daniela
Melinte Cosmin

Aprotosoaie Alina

Inviatitorii

Educatoarele

Educatoarele

Dirigintii V-V11I

Invitatorii

Ciubotaru Luminita

10

16 nov 2023

6-11 nov 2023

20 nov 2023

29 nov 2023

29 nov 2023

27 -29 nov
2024

28-29 nov

13

20

22 dec 2023
Dec 2023

|22 dec 2023

50
2022
29 nov 2024 44
27-29 nov 12
2023
28 nov 2023 13
27 nov 2023 13
4 dee 2023 25
6-7 dec 2023 18
18 dec 2023 13
18 —22 dee 20
2023
20 dec 140
21 dec 2023 93
21 dec 2023 93

134

134

21 dec 2023




Traditii si obiceiuri de
carciun

Sa-1 descoperim pe

| Eminescu!
Marcle poct al romanilor,

Mihai Eminescu

35‘# Spune NU violentei
o el

7 5(:01211(:. o
Ziua Culturii nationale —

Luceafdrul

Ziva culturii nationale —
Mihai Eminescu
Mihai Eminescu — Ziua
Nationala a Culturii

Sa-1 cunoastem pe
Eminescu

24 januarie — unirea
principatelor roméane
Zlua internationali a
scrisului de mani

24 ianuaric — mica unire

7 s o - ~ ~ - ~ s
Flai si dam mana cu mana

Ziua internationali a
cititului impreuna

Sezatorile iernii

De ziua ta, mamico

Génduri pentru mama

Ziua mondiali a apei Obuf Dusia

Impreund prindem curaj!

Ziva Europei

La multi ani, copilarie!

— NI TR
Ziua Oamenilor de zipada

Apetrichioaei Alina

Obuf Dusia

Ciubotaru Luminita

Apetrichioaei Alina

Contas Andreea
Florescu Monica

Cucu Marius
Ciubotaru Luminita
lavorenciuc Elena

Florescu Monica
Contas Andreea

Florescu Monica

Florescu Monica

Tituleac Eugenia
Slabu Sinziana
Amateese loana

Ciubotaru Luminita

Cadrele didactice

Tituleac Fugenia
Slabu Sinziana
Amateese loana
Ciubotaru Luminita

Obuf Dusia

Dec 2023

Ciubotaru Luminita

Cadrele didactice

N N

i

14 ian 2024
15 ian 2024
lan 2024 14 1
Aparaschivei Anamaria 15 ian 2024 19 1
{12-154an | 12 1
2024
15 ian 2024 13 -
15—17 ian 50 3
2024
18 ian 2024 | 13 "
22-23 ian 12 1
2024
23 1an 2024 13 ]
23 ian 2023 13 T
23ian 2024 | 44 '3
7 febr 2024 20 1
19 febr 2024 80 20 Primiria
Gorbanesti
clcper
Botosani
1-8 mart 2024 | 44 3
8 mart 2024 20
22 mart 2024 | 13 i
24 april 2024 | 13 1|
9 mai 2024 20
31 mai 2024
I S N



34 | Ziva Erotilor Rotariu Adriana 12-13 iun 50 4
Réusanu Mihai 2024
95 Martie, martisor Contas Andreca Martic 2024 12 1 12 péarinti
56 | Mami ,esti minunata ! Rotariu Adriana 7-8 mart 2024 | 18 1
57 Biscrica din satul meu Melinte Cosmin 18 martie 36 1 -
2024
58 Unic din prima secunda Melinte Cosmin 25 mart 2024 | 11
59 Hristos a Inviat Tituleac Eugenia 22-26 april 44 g
Slabu Sinziana 2024
- Amateese loana
60 Activitati educative care Cadrele didactice Mai 2024 376 23
promoveazad consumul de
produse lactate si fructe
61 Banii pe intelesul copiilor Aprotosoaie Alina Mai 2024 18 2
Manoliu Daniela
62 Tabira prietenici Melinte Cosmin 1 tunie 2024 20
63 Educatie rutiers Lupu Mihaela lunie 2024 100 15 Scoala de
soferi Teo
Drive
defensive
Politia
Rutierd
BT
64 Gala premiantilor Cadrele didactice 20 iunic 2024 | 376 23 -
i _
2.2. Parteneriate
Institufia/institutiile Nr. de inregistrare Responsabil Nr. de clevi
Nr. partenere (la nivelul unititii Obiectiv participanii
crt. scolare)
1 Priméria comunei 2786/7.11.2023 Combaterea absenteismului, Lupu Mihaela 405
Gorbianesti abandonului scolar si a
delicventei in scoli/asigurarea
confortului termic si a stirii de
sdnatate a tuturor elevilor din
comund/dezvoltarea
institutionald a unititilor de
L inviatidmant
2 Centrul Militar _ 116.01.2024 Prezentatea ofertei Lupu Mihacla 20
Judetean “General educationale si profesionale a
Gheorghe Avramescu™ MAN clevilor claselor a VIII-a
Botosani
3 Centru de Ingrijire si 2835/16.11.2023 Formarea spiritului civic/ Manoliu 60
asistentd pentru sensibilizarea copiilor cu Danicla
| privire la nevoile celorlalti

12



persoanc adulte cu
dizabilitati Trusesti
FFundatia Noi
Orizonturt
Tribunalul Judetului
Botosani

Fundatia MY
BROTHERS
KELPER
INTERNATIONAL
Oradea

7 Liceul Pedagogic
Nicolae lorga
Bolosani
8 | D @aéarul umar,

comuna Gorbanesti

Luchian” Botosani

10 Primiria comunei
Gorbanesti
11 Postul de politie al

comunei Gorbanesti

12 | Scoala Gimnaziala nr.

1 Blandesti/ Scoala
Gimnaziald nr. |

) Unteni

13 Scoala Gimnaziali

"Elena Rares™

o ~ Botosani

14| Scoala Gimnaziali nr.

I Stauceni

Inspectoratul pentru
Sitvatii de Urgenta
Nicolae jorga
Botosani

16 | Scoala Profesionala de
Cooperatic Botosani

9 | Liceul de artd "Stefan

2785/8.11.2023

2780/7.11.2023

| 889/14.05.2024

2947/7.12.2023

2744/30.10.2023

2747/31.10.2023

2779/7.11.2023

388/4.03.2024

2826/15.11.2023

o relatie buna cu copilul siu
Organizarea si desfisurarca
unei vizite a clevilor Scolii

Gorbanesti implicati in
__proiectul Puterea Cuvintelor

3000/14.12.2023 Promovarea respectului pentru

valoarea si demnitatea vietii
umane, a sandtatii intime si a
dreptului fundamental la
sanatate, armonie si caltate a
vietil
Dezvoltarea abilitatilor
artistice ale clevilor tn cadrul
proicctului “Copilul artist”

Realizarea de activititi cu
caracter sanitar, educativ
privind acordarca primuluj
ajutor
Deschiderea pentru protejarca
$i promovarea patrimoniului
local/ promovarea artei
autentice/descoperirea de noi
talente
Educarea tinerilor in domeniul
protejarii mediului
Realizarea unor activitati cu
caracter educativ, civic pentru
prevenirea delineventei
Juvenile si a abamdonului
scolar

_*'—*_——2——-*—__'_\
1040/24.05.2024 Realizarea atelierelor din

cadrul proicctului ”Tabira
Prictenici”

Realizarea activititilor din
cadrul proiectului “Familia
__cresting In cntee si culoare”
Formarea unui sistem de
atitudini si valori adecvate
legate de educatic, cariera si
stil de viata
Asigurarea pregitirii unitare a
personalului unitatii, elevilor si
prescolarilor pentru formarea
unui comportament adecvat in
perioada premergitoare, in
timpul si dupa producerea unor
situatii de urgenta
Prezentarea ofertei
educationale pentru anul scolar

Sprijinirea parintelui in a avea

13

Tituleac
Fugenia
Turinovici
lulia
Aparaschivei
Anamaria
Marosac Liana

Melinte
Cosmin

Melinte
Cosmin

Turinovici
Tulia
Diriginti clasa
a Vlill-a
Lupu Mihaela
Maindra
George

Dirigintii
claselor a

Vlll-a

10 fete

Aparschivei
Anamaria

Ciubotary

Luminita
Lupu Mihaela 405
Marosac Liana 20
Lupu Mihacla 405
Lupu Mihaela 405

N

20

25

26

405

26

2024/2025 absolventilor
J___ el 7\\._clrasclor a Vlll-a



17 | Scoala Gimnaziald nr. | 23 83/4.10.2023 Dezvoltarea abilititilor Alacoboaie

I Dobiérceni / Scoala artistice ale elevilor in cadrul Simona
Gimnaziala nr. 1 proicctului “Mittisor pentry Apetrichioaci
Réchiti / Scoala Creanga” Alina
Gimnaziali nr, | Lupu Mihaela
Vladeni Deal/ Scoala
Gimnaziala nr.
[Dumeni/ Scoala
Gimnaziala nr, |
Avrimeni/ Scoala
Gimnaziala nr. |
Déngeni / Scoala
Gimnaziala nr. 1
Durnesti / Scoala
Gimnaziali nr. |
Vorniceni / Liceul
Demostene Botez
Trusesti / Scoala
Gimnaziala Mihai
Munteanu Cordareni /
Scoala Gimnaziala
loan Murariu Cristesti
/ Scoala Gimnaziala
Acad. Al Zub Varful
Campului / Scoala
Gimnaziala Nicolae
| lorga Dersca
18 | Scoala Gimnaziali nr. 37/9.01.2024 Promovarea valorilor culturale | Floresey 15
7 Botosani romancsti Monica
= . Mihacla
19 | Scoala Primari nr. 4 2014/14.09.2023 Realizarea de activititi in Tituleac
Socrujeni cadrul proicctului *Prescolari Eugenia
st scolari” Slabu Sinziana
Amateese
loana
20 | Scoala Primari nr. 4 2014/14.09.2023 Realizarea de activititi in Tituleac
Socrujenti cadrul proiectului ”Copii si Eugenia
L parinti la gradinita”
Proiecte
n [ Participanti (numeric) ]
Nr. chumircz? Nivei '(local,l Parteneri m T AL
¢rl. | proiectului Jud_cf,ean, regional, didactice | (precizati)
national,
. _international)
.| Putere fari Judetean
| | agresivitate
|2 | el International - 100 5 - .
SEG international - Organizatia 400 37 10
Salvati Copii
- Serviciul
judetean de
q\ Ambulanta J

! Precizati si daca proicciul se regiiseste in CAEN sau CAER, inclusiv anul si pozitia.
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Te vrem in siguranta!

l.ocal

T = = = (N

Cuvinte care

infloresc inimj

2.3, Excursii —

Consiliul Scolar al E

inceputul anului scolar, respectand Regulamentul de organizare

au implicat reprezentantii claselor, dar
CSE a debutat cu o campanic de alege
Tot in luna octombrie s-a reactualizat Regulamentul de organizare si

realizat Programul de activitati.

Violenta nu este o
solutie

Martisor pentru
Creangi

e —

Ruta

—_—
Gorbdnesti - Sighetul
Marmatici —
Gorbanesti

Gorbinesti - lasi

R .

local
local

regional

Perioada

[ 2425 aprilic

2024

- ISU Botosani
Postul de politie

Scoli din judetul
Botosani

Organizator

Aparasachivei
Anamaria
Aprotosoaie Alina
Marosac [Liana
Manoliu Danicla
Melinte Cosmin

20 aprilic 2024 | Apetrachioaci Alina

ohmtl

Participani (numeric)

Elevi Cadre Altii (precizati)
_ didactice

56 4 -

16 ] ~

lelicitam toate cadrele didactice care s-ay implicat in proiecte si pentru rezultatele obtinute.,

levilor si-a desfasurat activitatea, conform P

si functionare.

rogramului de activitati, elaborat la

Activitatile structurate pe parcursul anului scolar au avut obiective ambitioase, in derularea activitatilor s-

Activitatile desfasurate in CSE au fost:

Rolul lui TREBUIE in viata noastra. De la clev la elev-

(noiembrie)

Mediatori in situatie de conflict. Stop bullying!

( decembrie)

Iaptele mele si consecintele acestora ( februaric)

st alti elevi interesati de activitatile programate.

Comportamentul elevilor in mediu online si posibilele riscuri ( martic)

In lumea drogurilor...

Fenomenul ,, chiul”,

este intuneric! ( martie)

Bariere si forme in comunicarca scolara( mai)

19

ri ( octombrie) in vederca constituiri Biroului Executiv.

functionare si Planul managerial si s-a

promovarea drepturilor si obligatiilor clevilor

- modalitati de prevenire si combatere a violentei scolare

parte componenta a comportamentului indezirabil Ja elevi. Spun...prezent! ( aprilic)



In cadrul acestor activitaj s - ay discutat probleme care ij interescaza pe adolescenti, precum drepturile si
obligatiile clevilor, probleme de securitate (solutii in vederea prevenirij si combaterii violentei in randul elevilor,
urmarile bullying-ului asupra personalitatii adolescentilor, formele de manifestare a cyberbullying-ului, cfectele

fenomenului asupra victimelor, actele de infractiune comise de adolescenti si sanctiunile aplicate, solutii in
vederea gestionarii starilor conflictuale), barierc in comunicarea scolara, fobia scolara, cauzele care ii determina
pe clevi sa absenteze de la cursuri si consecintele care deriva din nefrecventarea cursurilor, efectele pe care

consumul de substante interzise le are asupra organismului si a personalitatii clevilor

Activitatile s-au derulat sub forma unor sesiuni de informare si prevenire, mese rotunde, dezbateri, campanii,
activitati de socializare, intercunoastere si comunicare,
Dna consilier scolar a fost colaborator in desfasurarea activitatilor cu tematica antiviolenta si antidrog,.
Actiunile CSE au fost remarcate, {iind mediatizate in Consiliyl claselor.,
BE s-a implicat in derularea activitatilor cuprinse in SEG, Scoala Altfel, Saptamana Verde, au propus activitati

carc s-au pliat pe nevoile si interesele elevilor, actiuni de voluntariat.

Apecte pozitive ale activitatilor:
— Imbunatatirea imaginii si sporirea credibilitatii CSE in randul colegilor
— Disponibilitatca membrilor de a se implica in derularca activitatilor

— Identificarea problemor cu care se confrunta elevii

Apecte negative:
— putine activitati derulate in afara spatiului scolar

reprogramarea unor activitati

COMITETUL DE PARINTI

In luna octombric 2023 a avut loc adunarca generald a parintilor in vederea constituirii Consiliului
reprezentativ al parintilor pentru anul scolar 2023-2024 si elaboririi unui regulament intern al acestuia. Consiliyl
s-a reunit conform graficului intoemit, dar si atunci cand a fost necesara consultarea parintilor pentru solutionarea
unor probleme de interes general. Acesta s-a intrunit de cele mai multe ori online pe grupuri de messenger sau
whatsapp. in vederea discutarii st a organizirii diferitelor aspecte de ordin intern, incercand rezolvarea
problemelor legate de desfasurarca procesului instructiv — educativ. In intdlnirile care au avut loc reprezentantii
parintilor au fost consultati in diverse aspecte, li s-a adus la cunostinta RAEI pe anul scolar trecut, situatia la

invatatura si discipling, noutatile privind ROFUI si dezbitute problematici curente.

COMISIA PENTRU EVALUAREA SI ASIGURAREA CALIT;\TII—
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Analiza SWOT a activitatii comisici

PUNCTE TARI

- completarea portofoliului comisiei cy documentatia necesari;

- claborarea de chestionare

- claborarea/revizuirea unui numsr mare de proceduri

- aplicarca, centralizarea si interpretarea chestionarclor de satisfactie pentru elevi, parinti si cadre didactice

- intocmirea raportului anual de evaluare interna a calitayii pentru anul scolar 2022-2023 la termenul stabilit;
PUNCTE SLABE

- lipsa de interes a unor parini fad de evolutia la invatatura si purtare a elevilor

AMENINTARI
- munca in aceastd comisie necesiti un volum foarte mare de timp si datoriti supraincarcirii cu alte activititi
scolare si extrascolare, existand posibilitatea ca si nu fie indeplinite toate sarcinile la termenul stabilit;
- criza de timp a parintilor datorati actualei situatii economice care reduce implicarea familici in viata scolari.
Acest lucru se reflecti atét in relatia profesor-elev cat $1 in performanta scolard a elevilor;

OPORTUNITATI
- intélnirile frecvente de cate ori este cazul intre cadrele didactice $i parintii elevilor;
- disponibilitatea cadrelor didactice si a conducerii de a sprijini activitatea acestei comisii prin implicarea i
raspunderea cu promptitudine atunci cand esle nevoie;

- acces informational:

Activitifi desfasurate de CEAC:
L. Reactualizarca componenici CEAC si distribuirea sarcinilor de lucru
v" a fost stabiliti noua componenta a CEAC

v" au fost stabilite responsabilitatile concrete ale membrilor CEAC

2. Documentele proicctive ale comisiei au fost revizuite i actualizate in conformitate cu metodologiile
in vigoare si anume:
v" a fost revizuiti strategia CEAC
v' a fost revizuit Regulamentul de functionare CEAC
¥ au fost stabilite obicctivele CEAC pentru anul scolar 2023-2024
v" a fost elaborat planul operational pentru anul scolar 2023-2024

v" revizuirea procedurilor operationale CEAC si elaborarea de noi proceduri

3. Intoemirea raportului anual de evaluare interni a calitatii
In vederea claborarii acestui raport :
" au fost colectate dovezile necesare intocmirii RAEI pentru anul scolar 2022-2023

v" a fost realizatd evaluarea interna pe baza indicatorilor de performanti
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v a fost elaborat planul de imbunatifire pentru anul scolar 2023-2024
v au fost colectate documentele si datele necesare pentru activititile de imbunatitire si evaluare
stabilite pentru anul scolar 2022-2023

4. Actualizarea datelor referitoare la scoala noastra pe platforma https://calitate.aracip.eu

In acest sens:

" s-au actualizat datele de pe platformi referitoare la personalul didactic din unitatea noastri

v" s-a completat pe platforma sectiunea referitoare la evaluarea unitdtii scolare pe baza indicatorilor
existenti la toate cele trei cicluri de invatamant existente: prescolar, primar si gimnazial

v’ s-au introdus activitdfile de imbunatitire a calitafii preconizate pentru anul scolar 2023-2024

v’ s-a initializat RAEI pentru anul scolar 2023-2024

5. Aplicarea chestionarelor pentru stabilirea stilurilor de invitare ale elevilor din ciclul gimnazial
6. Verificarea corectitudinii completirii cataloagelor

7. Monitorizarea respectirii orarului

8. Monitorizarea notirii ritmice

9, intocmirca, aplicarea si analizarea chestionarclor de satisfactie pentru clevi, parinti si cadre
didactice

10. Verificarea portofoliilor cadrelor didactice si ale comisiilor de lucru

11. S-au prelucrat: fise de monitorizare, fise de verificare a portofoliilor cadrelor didactice,
chestionare pentru clevi, parinti si cadre didactice

12. Colectarea, sclectarea, pastrarea si verificarea materialelor si dovezilor

13. Desfasurarea activititilor cuprinse in planul de imbunatitire:

ACTIVITATI DE IMBUNATATIRE pentru anul scolar 2023-2024

1. Consilierea cadrelor didactice dcbutante
In vederea realizirii acestei activititi;
- s-au realizat actiuni de informare cu privire la calendarul si metodologia de desfisurare a examenului
de definitivare in invaimant
- cadrele didactice debutante au fost sprijinite si indrumate in proiectarca si desfasurarea activitatilor
didactice

- s-au desfasurat activitati de indrumare si control

2. Perfectionarea si formarea continui a cadrelor didactice
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In vederea realizarii acestei activitati:

- $-au promovat, in randul cadrelor didactice, ofertele privind cursurile de formare si perfectionare,
programe de reconversie profesionali

- cadrele didactice au fost informate, in timp util, cu privire la ctapele inscrierii la gradele didactice

- S-a completat baza de date privind formarea continu (responsabil comisie formare contlinud)

- s-au colectat datele necesare pentru completarea sectiunilor privind formarca, pe platforma ARACIP

i

dar si pentru stabilirea nivelului de realizare a activitatii de imbunatitire

3. Reducerea absenteismului $i prevenirea abandonului scolar
In vederea realizarii acestei activitati:
- s-a realizat monitorizarea lunari a absentelor
- informarea parintilor elevilor care au inregistrat un numér mare de absente nemotivate
(informiri/comunicari scrise)
- profesorii diriginti si invétdtorii au sprijinit parintii si elevii in vederea ntocmirii dosarelor pentru burse,
lichete sociale, etc.
- toti elevii au fost implicati in activititi extracurriculare
- s-au desfasurat activititi de consiliere 1 elevilor cu risc de abandon scolar (diriginti, consilier scolar,

director)

ACTIVITATI DE EVALUARE

4. Impactul activititilor extracurriculare — Misurarea gradului de satisfactic a bencficiarilor educatici
In vederea realizarii acestei activititi:
- s-a elaborat un chestionar de masurare a satisfactiei elevilor si parintilor fata de activitatile extrascolare
sl extracurriculare desfasurate in scolile din comuni pe parcursul anului scolar 2023-2024;
- cadrele didactice (diriginti, invatitori, educatori) s-au implicat in aplicarea chestionarelor clevilor si
parintilor si transmiterea acestora catre membrii CEAC
- membrii CEAC au realizat o analizi a chestionarelor, iar rezultatele au fost aduse la cunostinta

conducerii si cadrelor didactice in cadru] Consiliului profesoral.

5. Masurarea gradului de satisfactic a cadrelor didactice
In vederea realizarii acestei activititi:
- s-a claborat un chestionar de misurare a satisfactiei cadrelor didactice fafd de activitatea si serviciile
oferite de scoala:
- chestionarul a fost completat de 28 de cadre didactice;
- membrii CEAC au realizat o analizi a chestionarelor, iar rezultatele au fost aduse la cunostinti

conducerii si cadrelor didactice in cadrul Consiliului profesoral,

19



COMISIA PENTRU PREV ENIREA SI ELIMINARE

A DISCRIMINARII IN MEDIUL SCOLAR SI

P
climat propice desfisuririi activitafilor instructiv-educatiy
aspecte.

Avand in vedere aceste aspect, la Scoala Gimnazia

Comisia pentru prevenirea si elimin

revenirea si combaterca violentei in mediul scol

area violentei, a faptelor de coruptie si discriminirii in mediy] scolar

A VIOLENTEL A FAPTELOR DE CORUPTIE SI
PROMOVAREA INTERC ULTURALITATII

ar constituie o premisi importanti pentru crearca unui
e, dar si satisfacerii trebuintelor de siguranta sub multiple
[a Nr.1 Gorbénesti s-a constituit | inceputul anului scolar

, avandu-

s¢ in vedere Strategia Nationala privind reducerea fenomenului violentei in unitétile de invitamant preuniversitar,

legea nr. 35/2007 privind cres
ANALIZA SWOT a activititii comisieir
PUNCTE

TARI:

- Modalitati de asigurare a protecte

1 in unitatea de
invatamant;
- Implicarea tuturor membrilor comisiei;

- Implicarea consilicrului educativ.

AMENINTARI: o

- Situatia economici-sociali precara;

- Lipsa implicarii parintilor in viata scolard a copiilor
si mai mult timp petrecut cu ei;

- Lipsa de interes in ceea ce priveste nevoia de

cducatic,

COMI
Analiza SWOT :
PUNCTE TARI:
- interes

accidentelor in incinta scolii,

abuz

SIA DE SECURITATE SI SANATATE iN MUNC A SIPENTRU SITUATII DE

-egea nr. 272/2004 privind drepturile copilului.

PUNCTE SLABE:
- Legatura cu parintii copiilor cu probleme disciplinare
usor deficitara;

-Implicarea parintilor in remedicrea manifestarilor
negative a fost sporadica;

- “Acoperirea” vinovatilor pentru  manifestarile

violente de catre colectivul clasei.
- Lipsa de siguranti si confidentialitate in on-line

- excluderea cu rea vointi a unej persoane din grupul de

comunicare
OPORTUNITATT:

- da BLOCK agresivititii!

- Deschiderea comunitatii pentru sprijinirca scolii in
combaterea actelor de indiscipline:  Politia de

proximitate.

-Linia de raportare http//oradenet.salvaticopiii.ro/csc-

URGENTA

sporit  din partea tuturor cadrelor didactice si a personalului nedidactic pentru evitarca producerii

- Organizarea activitifii de prevenire $i stingere a incendiilor;

- informarca angajatilor cu privire la prevederile legislative PSI sj PM;

- informarea elevilor cu privire la prevederile legislative PSI;
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- completarea de citre responsabilii SSM $i PSI a carnetelor PSI si PM;

- asigurarea conditiilor necesare desfasurdrii activitatii didactice in condifii normale;

- desfasurarea de activitati de preventie PSI;

PUNCTE SLABE:

- lipsa unui cabinet medical seolar in unitate, ngreuncaza interventiile rapide si mai ales calificate in situatiile care
impun acest lucru,

- dificiltatea de reunire a personalului, pentru realizarea instruirii periodice, ca urmare a programului acestora.
AMENINTARI:

- comportamentul tot mai vulcanic, mai agresiv al elevilor, neatentia acestora pot duce la producerea unor accidenle,

- nerespectarea regulilor de prevenire si stingere a incendiilor poate duce la provocarea unor incendii cu urmiri

grave;
OPORTUNITATI:

- amenajarea unui cabinet medical scolar in incinta unitatii si prezenta pcrmanenta a unui cadru de specialitate ar
putca asigura asistenta medicala ori de cate ori esle nevoic.

- cregterca gradului de implicare a cadrelor didactice st a elevilor in activititi extrageolare;

SOLUTII POSIBILE:

— cfectuarea cu responsabilitate a serviciului pe scoala de catre cadrele didactice poate duce la prevenirea unor
situatii generatoare de accidente,

— invitarea unor personac calificate Ia orele de dirigentic unde si s¢ faca exercitii demonstrative de acordare a
primului ajutor.

- nerespectarea regulilor de prevenire si stingere a incendiilor poate duce la provocarea unor incendii cu urmiri

grave;

COMISTA PENTRU CURRICULUM

Analiza SWOT

Punecte tari

* Scoala detine documente curriculare oficiale (planuri-cadru, programe scolare, metodologii de aplicare a
programelor, ghiduri si standarde de evaluare) actualizate n fiecare an de Comisia de Curriculum; sunt fntoemite,
conform reglementarilor, integrate la ficcare disciplina planificirile anuale;

*  Oferta din domeniul Curricumului la Decizia Scolii tine cont de cerintele elevilor si parintilor. Sunt Tntocmitc
in fiecare an programe pentru Curriculum la Decizia Scolii ce primese avizul Inspectoratului Scolar.

* In vederea optimizarii procesului de invitimant, pe parcursul intregului an scolar, s-au derulat aclivititi ce au
vizat utilizarea autoevaluirii elevilor si a feedbackului.

*  Programe CDS claborate de cadrele didactice ale scolii;

* Lxistenta schemelor orare conform legislatici in vigoare;

*  Pregitirca suplimentard a clevilor pentru evaluarea national, concursuri scolare si pentru a obtine rezultate mai

bune;
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*  Managementul de curriculum este bine gestionat atit de director cat si de comisia de curriculum.

Puncie slabe

*  Programa scolara este prea incircati comparativ cu numdérul de ore alocate unei discipline de studiu.

*  Majoritatea elevilor scolii provin din medii def: avorizate, nu sunt incurajai si motivati si frecventeze scoala si
s$a obtina rezultate bune.

* Nu existd sald de festivitati, care si vind in sprijinul desfasurdrii diverselor activititi de o mai mare amploare.
* Ritmul lent de implementare a metodelor active de predare/invatare.

*  Folosirea insuficientd a echipamentelor moderne;

*  Oferta scolii nu satisface nevoile tuturor elevilor, optiunile se fac in functie de decizia majoritdtii elevilor clasei
sau n functic de Tncadrarea profesorilor titulari;

*  CDS este folosit si pentru a completa normele didactice;

* Implicarea redusa a unor parinti in activitatea scolii,

Oportunitati

*  Cursuri organizate de CCD; majoritatea dascililor scolii au urmat sau urmeazi cursuri de formare;.
*  Participarea la cercurile de specialitate oferi cadrelor didactice posibilitatca de a afla, de a observa si de a adapta
apot la clase noi metode de predare/invitare.

* Curriculum la Decizia Scolii este astfel ales incat si satisfaci dorinta de informare si cunoastere in diferite
domenii, dezvoltdnd totodatd motivarea intrinsced a elevilor.

*  Cresterca gradului de autonomie a scolii pe probleme de CDS;

* Identificarca oportunitatilor de formare a cadrelor didactice;

¥

Cadre didactice titulare cu gradul I
*  Colaborarea cu comunitatea locala in vederea realizirii analizei de nevoi a acesteia si, implicit, a dezvoltirii
curriculare,

* Implementarca si dezvoltarea unei strategii de predare si integrare pentru copiii cu deficiente usoare sau

moderate de invatare.

Amenintiri

*  Lipsa anumitor mijloacelor materiale determini o limitare a propunerilor pentru CDS-uri.

*  Numirul relativ redus de elevi din clase conduce la lipsa competitiei.

*  Lipsa unui laborator de informatici adecvat pentru desfasurarea orelor de TIC.

*  Insuficienta diversificare si adecvare a CDS$-ului la cerintele si solicitarile elevilor poate scddea motivatia pentru
invitare;

* Disponibilitate scizuta a parinilor pentru problemele propriilor copii, unii parinti refuzind colaborarca cu
scoala sau consilierul scolar.

Tratarca cu superficialitate a CDS§-ului poate duce la sciderea motivatiei din partea unor elevi,
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COMISIA DE MENTORAT DIDACTIC SI FORMARE IN CARIERA DIDACTICA

Activitatea de mentorat si formare didactics in anul scolar 2023 — 2024 s-a desfisurat in baza prevederilor
Planului managerial al comisiei, Planului operational si a obiectivelor propuse de Comisia de mentorat didactic si
formare didactica din Scoala Gimnaziala nr. 1 Gorbanesti.

In vederea atingerii obiectivelor propuse, cadrele didactice din unitatea de invatamant au participat la:

\.

cursuri de perfectionare si formare didactica;

\%

intocmirea raportului de activitate al comisici pentru mentorat didactic si formare in cariera didactici pentru

anul scolar 2023- 2024;

~ au fost intocmite documentele pentru echivalarea in credite profesionale transferabile a formelor de organizare
a formarii continue pentru anul scolar 2023 —2024;

» au [ost aplicate chestionare pentru identificarca nevoilor de formare a cadrelor didactice din unitatea de
invatamant, dupi care a fost realizata analiza, prelucrarca datelor si prezentarea concluziilor;

> au fost completate, centralizate, fisele individuale de formare pentru fiecare cadru didactic incadrat;

» afosl reactualizatd si completati macheta cu baza de date privind perfectionarea cadrelor didactice din unitatca

de invatdmant, pentru perioada 2023 - 2024, cuprinzind: nume si prenume, vechime, studii, gradul didactic si

anul obtinerii, cursuri acreditate cu denumirea cursului, furnizor si nr. de credite obtinute In cadrul programelor

de formare didacticd, cursuri avizate cu denumirea cursului, furnizor si nr. de ore.

# loate cadrele didactice din unitate au participat la cercuri pedagogice

COMISIA PENTRU FRECVEN TA, COMBATEREA ABSENTEISMULUI SI
ABANDONULUI SCOLAR

Comisia a urmdrit aplicarea ROFUIP pentru absente, cu aplicarea acelorasi misuri disciplinare pentru toti
clevii; are ca scop, de asemenca cunoasterea de catre elevi §i profesori a ROFUIP (articolele referitoare la
frecventa clevilor); monitorizeaza activitatea profesorilor diriginti in ceca ce priveste gestionarca absentelor $i
aplicarea regulamentelor in vi goare.

Pe parcursul anului s-au verificat cu atentic dosarele cu scutiri ale elevilor, ¢t si situatia cererilor de
invoire acordate prin Regulamentul de Ordine | nterioard al scolii si s-au monitorizat demersurile intreprinse de
conducerea scolii, consilierul educativ si profesorii dirigin{i pentru combaterea absenteismulu; si abandonului
scolar.

Instrumentele de lucru au fost urmitoarcle: ROFUIP, Regulamentul de Ordine Interioars al scolil, cataloagele,
mapele dirigintilor, dosarele cu seutiri si Invoiri pentru fiecare elev in parte.
Actiuni pentru reducerea absenteismului/abandonului scolar :
-Informarea in timp util a parintilor cu privire la numarul de absente:
-Analiza periodica a frecventei clevilor, identificarca cauzelor , aplicarca masurilor ce se impun:
-Solicitarea sprijinului psthologului scolar in alegerea celor mai bune metode de a comunica cu elevii —problema,

cel care absenteaza in mod regulat;

23



-Identificarea clevilor in risc major de abandon;
- Identificarea si remedierea deficientelor in relatia scoala-familie;
-Consilierea parintilor

-Implicarea elevilor care absenteaza in activitati curriculare si extracurriculare.

COMISIA SNAC
In cadrul activititilor de Strategic Nationala de Actiune Comunitar, la Scoala Gimnazials nr.l Gorbanesti
s-a desfasurat in perioada 2125 noiembrie 2023, campania de sprijinire a copiilor si batranilor aflati in
dificultate, denumita -»Sdptamina legumelor si fructelor donate”, inclusi in campania din cadrul Strategici
Nationale de Actiune Comunitars (SNAC).
»Bucuria de a darui,,
-Realizare de cadouri din materiale reciclabile prin diverse tehnici: desene , colaje, felicitiri
Realizarea de minispectacole folclorice cu ocazia sdrbatorilor de iarni
-Proiect judetean ,,M artisor pentru Creangi,,
»o¢ezdtorile lernii™

-Program artistic dedicat zilej de | $1 8 Martic

Obicctivele comisiei au fost:

-Cunoasterea cfectelor benefice ale sportului, alimentatici, activitatilor in aer liber asupra sanatatii
-Dezvoltarea atitudinii de toleranta, intrajutorare

-Antrenarea persoanelor cu nevoi speciale in activititi ce vizeazi incluziunea scolard si sociald
-Promovarea voluntariatului

-Stimularea creativitatii

-Cunoasterca si asumarea de valori civice
-Stimularea mentald, antrenarea fizica, integrarea sociali a copiilor defavorizati
COMISIA PENTRU PROIECTE SIPROGRAME EUROPENE
Comisia a desfisurat urmstoarele activitati:
e Identificarca de oportunitati de parteneriat intre Scoala Gimnaziald Nr. | Gorbinesti si alfi parteneri
curopeni;
* Comunicarea periodicd cu conducerea Scolii Gimnaziale Nr. | Gorbanesti, cu inspectorul pentru proiccte
curopene si cu persoancle de contact de 1a Agentia Nationala;

® Urmirirea documentelor afisate pe site-ul Agentiei si utilizarea lor in parteneriate si elaborarea de

proiccte;

® Respectarea termenclor limitd stabilite pentru fiecare actiune intreprinsa.
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Membrii au fost selectati in functic de nevoile reiesite din natura activititilor impuse de proiect. Principalele

dircetii in care Comisia a actionat in perioada anulu; scolar 2023-2024 au fost:

* Inscrierea mai multor cadre didactice pe platforma ¢Twinning; (niciun cadru didactic ny s-a inscris pe

platforma);

* Participarca membrilor la diferite atelicre de scriere de proiecte educationale: diploma de participare la
Conferinta Competente digitale pentru o invitare incluziva din 24.05.2024, organizati in cadrul
proiectului de Acreditare Erasmus nr. 2022-1-RO01 -SCH-000060615, Programul Erasmus+, Mobilitati

in domeniul Lducatici scolare, implementat de IS] Botosani — prof. Apetrichioaci Aling.

e Clutarea posibilitatilor si utilizarea oportunitatilor apdrute in cadryl platformei eTwinning, Incheirea de
not parteneriate cu alte institutii si organizatii de peste hotare (proiccte pe platforma e-Twinning: ECO PENPALS,
A GLASS OF THOUGHT, MONTESSOR] MATHEMATICS, 1 HAVE BUGS IN MY CIRCLE - prof,

Apetrichioaci Alina)

* Promovarea imaginii scolii prin diseminarea activitailor desfisurate de profesorii scolii: ZIUA
EUROPEANA A LIMBILOR (26.09.2023), Siptamana Educatiei Globale (13-19 noiembric 2023), ZIUA
FRANCOFONIEI (20 martie 2024), ZIUA EUROPE] (9 mai 2024).

* Elaborarea Planului de dezvoltare European al Scolii Gimnaziale Nr. | Gorbanesti (obtinerea OID-ului
si validarca de citre Agentia Nationala, acceptarca ntr-un proiect ERASMUS pentru Educatie scolard tntr-un

consorfiu alaturi de 18] Botosani).

[nfluenta aspectelor pozitive in evolutia benceficiarilor directi va determina o imbunatitire a intregii
atmosfere scolare. Ca beneficiari indirceti ai proicctului vor fi si profesorii, expertii si consultan(ii angajati in
activititile propuse. Parintii clevilor cat si potentialii angajatori locali vor beneficia de nivelul de calitate ridicat al

clevilor nostri.

SCOALA ALTFEL

In perioada 18 — 22 decembrie 2023, Scoala Gimnaziali nr. 1 Gorbinesti a desfasurat sdptdmana ,,Scoala
altfel”, cu programe dedicate activitatilor educative exlragcolare §i extracurriculare, aceastd saptamana fiind o
combinatie de scoald si de timp petrecut intr-un mod plicut de catre elevi, Fira presiunea unui clopotel, a lablei, a
lectici i mai ales a catalogului, elevii s-au bucurat in unanimitate de siptimana ~altfel”, avand astfel un bun prilej
de a-si cunoaste mai bine dascalii si de a consolida relatia cu acestia,

In accasti saptamaind nu s-au organizat cursuri conform orarului obisnuit al unitdtii de invatimant,
programul ,,Scoala altfel - Si stii mai multe, si fii mai bun!” desfasurdndu-se dupi un orar special, Tn functie de

durata activititilor,
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Programul urmareste implicarca tuturor prescolarilor si scolarilor, cadrelor didactice si a parintilor in
aclivitati care si raspunda interesclor si preocupdrilor diverse ale copiilor, s pund in valoare talentele si capacititile
acestora in diferite domenii, stimulandy- se participarea lor Ja actiuni variate, imbunatatirea competentelor sociale,
nivelul cooperirii, nivelyl comunicdrii verbale si nonverbale, nivelul creativititi prin:

* Flexibilitatea strategiilor de predare-invitare;

* Stimularca si dezvoltarca stime; de sine, a comunicirii interpersonale i a relationdrii;
* Procesul de invatare prin joc;
* Participarea copiluluj la alegerea activitatilor si a jocurilor;

e  Organizarea adecvati a ambientului educativ.

NUMARUL DE ACTIVITATI DERULATF iN SAPTAMANA ,,Scoala altfel’”

NIVELUL EDUCATIONAL

Numar activitati

40

Invitamant prescolar

Invitimant primar
Invatamant gimnazial

TOTAL

—_—

ANALIZA SWOT privind activitatea din programul ,,.SCOALA ALTFEL”

Puncte tari
- buna colaborare si realizarc de partencriate educaionale;
- munca in echip;
- implicarea in activitdfi a clevilor si a cadrelor didactice in atingerca obicctivelor;
- crearea unui climat educational deschis si stimulativ prin relatiile interpersonale;
- cadre didactice bine pregétite din punct de vedere stiintific, majoritatca cu cxperienta profesionali,
- experienfa manageriali a cadrelor didactice care lucreazi cu diferite categorii de elevi;
- rigurozitatea programului intocmit;
- interes crescut al unor cadre didactice si elevi pentru angrenarea in proiccie locale, nationale;
- atmosfera relaxanti;
- implicarea in activitati si a altor institutii furnizoare de educatie;
- lectii vii (implicarea directs a clevilor in diverse activitati)
- observarea clevilor Tn alte contexte educationale;
= promovarea imaginii scolii in comunitate;
- crearea unui climat educational deschis st stimulativ prin relatiile interpersonale: invitator/profesor —

invitator/profesor, clev-clev, coleg-coleg;

26



Puncte slabe

timp insuficient pentru a se realiza astfe] de activitai;
- reticenta fatd de nou si schimbare a unor parinfi;
- fonduri insuficicnte pentru realizarea acti vitatilor si pentru a rispliti rezultatele obfinute de elevi:

- neimplicarea parintilor suficient in activititi.

Oportunitifi
- amploarea clectclor activititilor cultural artistice si sportive;
- dorinta cadrelor didactice pentru schimburi de experients §1 pentru acfiuni organizate in parteneriat;
- cresterea calitdgii parteneriatului, a initiativei private si a sprijinului comunitar pentru dezvoltarea S

sustinerea actului educational.

Amenintiri

- insuficienta constientizare a parmtilor elevilor/ scolarilor privind rolul lor de principal partener educational al
scolii;

- criza de timp a parintilor, urmati de scdderea interesului fafa de scoald, conservatorismul;

- multitudinea ofertelor de activitati duce la suprasolicitare;

- vremearea care a impicdicat desfasurarea activitatilor in aer liber;

- insuficientd constientizare a parintilor copiilor/elevilor privind rolul lor de principal partener educational al
scolii;

- instabilitatca economici duce la discriminarea unor elevi care n-ay resurse materiale pentru a participa la

vizitarca muzeelor, expozitiilor, excursiilor,

SAPTAMANA VERDE

In perioada 22-26 aprilie 2024, Scoala Gimnaziald nr. | Gorbdnesti a desfasurat

programul ,,SAptimana Verde”, cu programe dedicate activitifilor educative extragcolare $1 extracurriculare,
accastd saptamana fiind o combinatie de scoala si de timp petrecut Intr-un mod placut de citre clevi. Fara presiunea
unui clopotel, a tablei, a lectiei si mai ales a catalogului, elevii s-au bucurat in unanimitate de saptaimdna ,Verde”,
avand astfel un bun prilej de a-$i cunoaste mai bine dascilij si de a consolida relatia cu acestia.

Numirul de activiti{i derulate: 40 activitafi

e S
NIVELUL EDUCATIONAL
[nvitamant prescolar

Numdr activititi

Invatdmant primar
[nvitdmant gimnazial

La toate nivelele de
invatamant s-a mers pe acelasi program dc aceea apare un numar redus de activitati.
Modalititi de evaluare a activitatii:
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Chestionar activitai Saptamina verde, fotografii, planse, produscle realizate de elevi,

portofolii.

Rezultate inregistrate:

a. Descoperirca unor aptitudini not;

b. Formarea deprinderilor de invitare impreuns;

€ fn;elegerea si puterea de a dezbate pe marginea unui subieet;
d. Relationarea armonioasi cu cej din jur;

¢. Imbogatirea orizonturilor culturale

. Valorificarea noilor tehnologii in activitatile de invétare cu elevii.

Analiza SWOT a activitatilor derulate in carul programului SAPTAMANA VERDE

Puncte tari:

desene, expozitii,

* Colaborarea eficienti dintre cadre didactice, clevi, parinti, parteneri;
* Abordarea creativi si interactivi a activitatilor derulate;
*  Desfdsurarea unor activitati plicute si relaxante dar s instructive;
e Crearea unui climat cducational deschis si stimulativ;
* Feedback pozitiv din partea elevilor.
Oportunititi:
* Dezvoltarea personalititii complexe a copiilor prin implicarea lor in diferite tipuri de activitati;
® Angrenarea mai intensi a elevilor in activititi de educatic ceologica;
* Continuarea si dezvoltarea colaboririi cu partenerii din activitatile aferente acestei perioade;
[ ]

Promovarea ideilor proprii ale copiilor, parintilor si punerea lor in practica.

Amenintiri:

Vremea nefavorabila pentru desfasurarea unor activititi outdoor.

ACTIVITATEA CONSILIERULUI SCOLAR

1. CONSILIERE INDIVIDUALA

1.1 Numir de beneficiari

Numir de persoane

de consiliere individuali

PRESCOLARI / ELEVI PARINTI

distincte care au Nivel Nivel Nivel Nivel
beneficiat prescolar | primar | gimnazial liceal

CADRE
DIDACTICE

10

2023-2024

1.2 Date statistice

31 - 7 0

Indicatori de performanti

Activitati desfasurate conform

Registrului de activititi de la Benelichyi
cabinetul de asistenta ELEV] P;\RINTI
psihopedagogica*** (in cabinet) (in cabinet)
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Programe de auto/
intercunoastere/ dezvoltare
personald
Managementul emotiilor
dezvoltarca abilitatilor
emotionale si de comunicare (se
include prevenireq bullyingufui
in spafiul scolar, q violengei
domestice, g dificultditilor de

51

CES)
Managementul invatarii/
dezvoltare cognitivi/
dezvoltarea creativititii (se
include prevenirea eseculyi
scolar, a absenteismului/
abandonului scolar)
Orientarea caricrei
Liducatia pentru un stil de viata
sanogen (se include prevenireq

_—

consumului de substante cu risc,

a traficului de fiinge)
Aol jinie]

- altele =

————— e

relationare, inclusiv cu copiii cu

Nr. périnti Nr. cadre

Nr. copii/elevilor " didactice
i g T consiliati e
consiliati individual - consiliate

individual sy
individual

**%Se raporteazi 1 caz o singurd datd, in functie de complexitateq mierventiei/problemei

Problematica (cazuistica) cu
¢ca mai mare frecventi
Inregistrati in unitatea dvs.

(lerarhizaji problematica/
cazuistica inregistratci in
unitatea dvs., pe o sealdi de lg |
la 5, acorddnd 5 puncte
problemei cu cea mai mare
Jreeventd si 1 problemei cu ceq
mai micd frecventd)

S

Copii/elevi cu CES (cu
i certificat de orientare scolara
§i profesionali)
Copii/elevi ai ciiror parinti
sunt plecati la munei in
striindtate/reintorsi din
| strainitate

4.

Programe de auto/ intercunoastere/
dezvoltare personali
Managementul emotiilor si
dezvoltarea abilitatilor emotionale si
de comunicare (se include prevenirea
bullyingului in spatiul scolar, a
violentei domestice, a dificultdtilor de
relajionare, inclusiv cy copiii cu CES)
Managementul invatarii/ dezvoltare
cognitivd/ dezvoltarea creativititii (se
include prevenirea esecului scolar,
absenteismului/abandonuly; scolar)
Orientarea caricrei
Lducatia pentru un stil de viald
sanogen (se include prevenireq
consumului de substanfe cu risc, «
traficului de fiinge)
- altele =
Nr. cazuri in unitatca
scolard (+ arondiri)

Nr. copii/elevi in proces de
consiliere psihopeda ogica

Nr. cazuri Tn unitates
scolard (+ arondari)
petala (T arondari)

39 10 ‘I

Nr. copii/elevi in proces de
consiliere psihopeda ogicd
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Nr. cazuri in unitatea
scolara (+ arondari)
-uald (- arondari

Nr. ¢levi in proces de consilicre
psihopedagogica

2. CONSILIERE DE GRUP
2.1 Numir de beneficiari
le grup in

Nivel Nivel Nivel
prescolar primar gimnazial
‘ cabinet -
| grupuri

2.2 Activitali de consilicre de grup/la clasa

PARINTI CADRE

Consiliere

arupuri

Tematica activitatilor de consiliere |3 clasi

a | cuelevii WetiSe ] Numar Observatii/
Ll”t- (de informare/ prevenire/ constientizare/ activititi total rezultate
ert, | PTI w (g ctivita -
Jormare de atitudini, abilirdyi, activitdyi ; beneficiari
ormale, nonformale . a)

1
2 Comunicare eficienti
T S S e

E Emotiile si comportamentul dezirahil

S —_—
4 Violenta in gcoali
5

R
Nu, multumese! - Antisubstante toxice _ 49
Ce este bullying/cibcrbullying _ 24

7 Invitatic la dialog - comunicarea asertivi 4

— e
8 Stop violentei 2

S R it
9 Timpul meu pretios

. _ —_—
10 | Aspiratii — Alegerea si planificarea
carierei
11 | Managementul informatiilor — Strategii de 35
inviitare eficienti

17 | Calitatea vietii personale — Bugetul de timp

: 25
| al elevului i
Alegerea si planificarca carierei — Ce e 24

valoros pentru mine?

— HEHAT B e
Managementul cmotiilor — Pregiitire 15
__ | tmotionald pentru examene EN

Unde merg in clasa a IX-a? 25
——t BT D S N, SRR
Ce mi-as dori sa fiu cind voi fi mare? 30
Traditii si obiceiurj nationale si
internationale — toleranta pentru 29

| diversitate
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invitare

8 Din ce in ce mai bine motivare pentry

Tematica activititilor de consiliere de grup

Nr. | Cucadrele didactice Niitakir foial Numair Observatii/
ort (lectorate, work-shop-uri, participare e Giviti t.d total rezultate
" | sedintele cy pdrinfii la invitatia educatorului/ At beneficiari

invdidtorului/ dirigintelui s.q.)

Tematica activititilor de consiliere de

grup/la clasi cu parintii - Numar .
(lectorate, Work-shop-uri, participare g N“n:.a g tt,ﬂgal total Obsell*vatuf
sedintele cy parinfii la invitatia educatorului/ RarSE beneficiari reaiiate

invaratorului/ diyi gintelui s.q.
Sprijin acordat
elevilor n
motivarea pentru

invatare,
o e v o imbuniititirea
Sedinte cu périntii la invitatia 02.10.2023 . .
e e gy . ; o 15 comportamentului si
cducalmulun/mvagalolulu1/profesorulm Vénatori, 14 dirijarca dezvoltrii
ryjarea dezvolt:
diriginte 26.02.2024.Gorb g
rezilientei,
Imbunitatirea

relatiei tripartite
elevi-profesori-

arinti
2.3 Situatia cazurilor de agresivitate/ bullying/ violentd scolar
Numdr de activitdti/programe de infi ormare, prevenire si consiliere 7
Numar de clevi consiliati individual 5
- —ﬁ__—.ﬂ___j—*—ﬁ—_ 5 = =
Numir de elevi consiliai in grup (cabinet sau clasa) 8
TN "_"_-__—_“_‘_iﬁ a e s g = F = T e e
Numar de parinti consiliali (parinti ai copiilor identificati avand comportamente 6
agresive / violente)
5

Numr de cadre didactice consiliate
Numar cazuri ameliorate in urma procesului de consiliere 5 _
—————— -2~ Ofale In urma procesului

3. Alte activititi relevante, inclusiv extrascolare (proiecte Judetene, regionale, nationale, cu/fird JSinantare,
proiecte de voluniariar)

Nr.
cadre
parinti | didacti
ce

Titlul Tipul activitatii
proiectului/ Scopul programului (serbare,
programului excursie etc.)

Dezvoltarea competentei | Consiliere
Program national | de invitare si a abilitatilor | individuali/
Scoala altfel socio-emotionale in randul | de grup/

copiilor prescolari/elevilor | la sala de clasa

Formarea unor Consiliere
Saptimaina comportamente individuald/ de
verde responsabile [atd de grup/la sala de
mediul inconjurator clasa

31



»Puterea
cuvintelor”
Vizita la
Tribunalul
Botosani
Responsabili:
prof.
Aparaschivei
Anamaria, prof.
consilier scolar
Turinovici Tulia

»le vrem in
siguranta!”
Responsabili:
prof. Rausanu
Mihai,

prof. consilier sc.
Turinovici lulia

»Putere firi
agresivitate”

Formarea la elevi a unei
atitudini responsabile,
active si congtiente fata de
sine si fatd de persoanele
din jur, Tnvitarea
comunicarii si exersarca
dialogului intr-o institutic
publica. Familiarizarea cu
diferiti termeni s functii
ale Tribunalul judetului
Botosani si rolul acestora,
ctapele care constituic un
proces de judecati.
Proicct de prevenire a
violentei scolare.
Constientizarca
consccintelor actelor de
violen{d asupra propriei
persoane si asupra
celorlali (colegi, cadre
didactice, parinti, prieteni
ctc.); dobandirea
autocontrolului privind
impulsurile
agresive/violente si a
capacititii de autoanalizi
a propriului
comportament.
Program de prevenire a
violentei Tn mediul scolar.
Prevenirea si diminuarea
fenomenului violenfei prin
derularea de activititi
specifice pentru reducerea
vulnerabilitatii copiilor si
tinerilor fati de orice act
care ar pune in pericol
integritatea fizici i
psihic personali, prin
dezvoltarca capacitatii
copiilor de a construi
strategii de actiune
manifestate in
comportamente
individuale autonome,
care sa le permita
rezolvarea cu succes a
unor situatii problematice
reale de viata si luarea de

decizii responsabile,

Consiliere la sala

Vizitd la
Tribunalul
Judetean 16
Botosani, in data
de 22.04.2024

_ L

de clasi 20 &
Consilifare la sala 141 5
de clasa

4. Implementarea masurilor 11 $i 12 din Strategia privind reducereca parasirii timpurii a scolii
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Tipurile de
activitifi de
consiliere a carierej
derulate cu:

Nr. elevi
din IPT
(invitimin
t

; rofesional
Nr. elevi prolesional

si licen
clasa a VIII-a care au e
£lasa a vill-a

beneficiat de servicii de tehnologic) -
care au elevii de

Observatii/
comentarii

(inclusiv
informatii cu

Perioada

orientare a carierej beneficiat thisan -eleyii referire la
deservicii | viLa | 40 IPT | sursele de
A& Jinantare)
orientare a
carierei

Consilicre la clasa,

2023-2024 26 ) individuala s de
grup, proiect ,,Pasi

spre viitor”

RELATIA CU COMUNIT ATEA LOCALA

Relatia cu parinii la nivel de clasa si de unitate de invatamant a fost asiguratd prin structurile
reprezentative ale parintilor, prin activitatea curenti a dirigintilor. Au fost organizate sedinfe cu périntii la nivel de
clasd si de unitate, consultafii pe probleme specifice (probleme de discipling, absente, evalusri nationale,
concursuri, admitere). Se tine o stransd legituri cy parintii prin grupurile de whatsaap existente la nivelul fiecirei
clase. Reprezentantul parintilor in Consiliul de Administratie a fost prezent la majoritatea intalnirilor sis-a

implicat efectiv in rezolvarea problemelor scolil,

Scoala are relafii bine stabilite, de buni calitate si eficiente cu Consiliul Loca si Primaria comunei
Gorbinesti. In cooperare cu administratia locali $i prin implicarea efectivi a reprezentantilor acesteia in Consiliul
de Administratic a fost posibil sprijinul nemijlocit in rezolvarea unor prioritati importante privind modernizarca
unitdtilor colare, Este de mentionat faptul ¢4 se acordi atentie problemelor scolij st acest lucru rezulti st din faptul
¢d au fost accesate proicete europene prin PNRR pentru dotarea scolilor din comuni cu mobilier si material
didactic,montarea de panourt solare.achizitionarea unuj microbuz electric pentru transportul clevilor din comuni.
Au fost realizate activititi in colaborare, ca de exemplu : Ziua comunei Gorbénesti, Martisor pentru Creanga,

Sczatorile iernii,

Naveta cadrelor didactice 2 fost alocati la timp si in cuantumul stabilif, _
Toate hotararile au fost luate de comun acord si in beneficiul elevului.

Multumim pentry sprijinul acordat si dorim sa realizim si in acest an un parteneriat la fel do viabil,
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